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Circolare informativa sulla riforma dello sport

ADEMPIMENTI IN SCADENZA

Come noto, la riforma dello sport, pur essendo ancora carente di alcuni decreti e/o
provvedimenti attuativi, € ormai entrata nella fase operativa, ed occorre quindi fare attenzione
al rispetto delle scadenze previste dalla stessa.

Con la presente circolare si ricordano gli adempimenti che, salvo auspicabili (e probabili) rinvii,
devono essere espletati nei prossimi giorni:

- Lacomunicazione dei compensi erogati ai collaboratori sportivi

- L’adeguamento statuti

1. UNILAV-SPORT

Il termine per la comunicazione di inizio del rapporto di lavoro nella forma del co.co.co sportivo

(Unilav) viene fissato nel 30 dicembre 2023.

il 16 novembre u.s. & stato pubblicato sul sito del Dipartimento dello Sport il decreto del 27

ottobre 2023, che indica gli standard e le regole per la trasmissione telematica delle

comunicazioni di inizio di un rapporto di lavoro sportivo di tipo dilettantistico che un ente
sportivo dilettantistico € tenuto a comunicare.

Il documento conferma - superando le indicazioni contrarie operate dall’lspettorato Nazionale
del Lavoro con circolare n. 2 del 25/10/2023 - che "'adempimento relativo alle comunicazioni di
inizio e di cessazione anticipata di un rapporto di lavoro sportivo puo essere effettuato tanto sul
RAS quanto mediante i canali ordinari, utilizzando il modello Unilav-sport, e che restano valide le
comunicazioni effettuate attraverso il RAS medesimo, dal 1° luglio alla data di pubblicazione del
decreto, 16 novembre 2023

Inoltre, all’art. 2, co. 5, si stabilisce che “in fase di prima applicazione, il termine del trentesimo
giorno del mese successivo all’inizio del rapporto di lavoro, di cui all’articolo 28, comma 5, del
decreto legislativo n. 36 del 2021, decorre dalla data di entrata in vigore del presente decreto per i
rapporti di lavoro di cui al comma 1 per i quali non é stata effettuata la comunicazione obbligatoria
e che sono stati instaurati a partire dal 1° luglio 2023.”

In concreto, tutti i rapporti di lavoro sportivo iniziati nei mesi da luglio a novembre potranno

essere regolarizzati (se gia non & stata operata la comunicazione) attraverso I’iscrizione Unilav

entro il 30/12/2023.



https://www.sport.governo.it/media/iggioanw/decreto-unilav-sport-_ultimaversioneclean271023_signed-002-signed.pdf
https://www.sport.governo.it/media/iggioanw/decreto-unilav-sport-_ultimaversioneclean271023_signed-002-signed.pdf

A regime, cioé a decorrere dai rapporti di lavoro che saranno instaurati nel mese di dicembre
2023, la comunicazione dovra essere operata entro il 30° gg. del mese successivo (30/01/2024 per
le collaborazioni instaurate nel mese di dicembre 2023).

Si ricorda che la comunicazione attraverso il Registro delle Attivita Sportive Dilettantistiche
(funzione Unilav) ¢ alternativa all’utilizzo dei canali ordinari, per i quali & necessario avvalersi
della collaborazione di un consulente del lavoro o di un commercialista che si occupa anche di

procedure di lavoro.

2. COMUNICAZIONE DEI COMPENSI EROGATI Al COLLABORATORI SPORTIVI ED IL
VERSAMENTO DEI CONTRIBUTI

| compensi erogati ai collaboratori che hanno sottoscritto contratti di co.co.co sportiva o di

€0.co.co Amministrativo-Gestionale devono essere comunicati mensilmente all’INPS, entro il 30°
giorno successivo all’erogazione degli stessi.

Entro il 16 del mese successivo all’erogazione dei compensi va invece operato, attraverso mod.
F24, il versamento cumulativo dei contributi dovuti sui compensi medesimi.

In considerazione delle incertezze che stanno caratterizzando la fase di avvio della procedura del

lavoro sportivo, 'INPS ¢ intervenuta con due documenti: la Circolare n. 88 del 31/10/2023 ed il

messaggio n. 4012 del 14/11/2023:

» con la prima, si chiarisce che “I versamenti dei contributi dovuti a seguito dell’entrata in
vigore della Riforma dello Sport, limitatamente ai periodi di effettiva erogazione dei
compensi nei mesi da luglio a settembre 2023, possono essere effettuati entro il 16
dicembre 2023 e i relativiadempimenti entro il 31 dicembre 2023”.

Quindi, con riferimento ai compensi erogati da luglio a settembre i termini sono i seguenti:

- 16 dicembre per il versamento dei contributi previdenziali dovuti alla gestione separata Inps
per collaboratori coordinati e continuativi (COCOCO) sportivi e COCOCO amministrativo-
gestionali — sulla somma che eccede i 5.000 euro percepiti complessivamente dal lavoratore
sportivo;

- 31 dicembre per la comunicazione dei compensi medesimi attraverso la funzione
“contributi” presente sul RAS - sezione “lavoro sportivo”, ovvero attraverso la procedura
UNIEMENS se si opera per i canali ordinari.

» con il secondo si da la possibilita, con riferimento ai compensi erogati nel mese di
ottobre, di versare i contributi previdenziali e di effettuare la comunicazione dei

compensi medesimi/UNIEMENS entro il 30 novembre.

E’ probabile, ed auspicabile, una ulteriore proroga (in extremis) di tale ultima scadenza al 30/12,

ma in assenza, ed in attesa della stessa, € opportuno predisporre i relativi adempimenti.



https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2023.10.circolare-numero-88-del-31-10-2023_14306.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2023.11.messaggio-numero-4012-del-14-11-2023_14317.html

Si ricorda, a tal fine, che, con riferimento ai COCOCO sportivi ed ai COCOCO amministrativo-
gestionali ’onere di versare i contributi previdenziali scatta nel momento in cui il percettore va a
superare la fascia di esonero di 5.000 euro.

La fascia di esonero &:

e (alcolata su base annuale (per "anno 2023 va calcolata tenendo in considerazione i
compensi erogati dal 01/07/2023;

e Soggettiva, cioé non & relativa a quanto la singola societa sportiva eroga al
collaboratore, ma a quanto ogni collaboratore sportivo incassa nell’arco dell’anno da
qualsiasi committente (a tal fine, prima di procedere al pagamento dei compensi &
necessario farsi rilasciare dai propri collaboratori una dichiarazione con la quale

specificano il superamento o meno della soglia esente).

Per calcolare i contributi previdenziali occorre applicare I’aliquota ridotta (fino al 31/12/2027) del
12,5% o del 12% qualora il collaboratore benefici di altra tutela previdenziale, ovvero sia
pensionato, allimporto del compenso che superai5.000 Euro.

Sui compensi superiori a 5.000 Euro annui erogati ai collaboratori privi di altra copertura
previdenziale vanno calcolate, e versate, le c.d. aliquote minori - pari al 2,03%.

| contributi vengono integralmente versati dal committente, anche in relazione alla quota di 1/3
trattenuta al collaboratore, utilizzando il modello F24.

La causali tributo sono le seguenti:

- CXX per i soggetti per i quali si applica I’aliquota complessiva al 14,53 %

- C10 per i soggetti per i quali si applica I’aliquota del 127%.

Si evidenzia, a tal fine, che la funzione “Contributi”’ del RAS consente di generare e stampare il
modello F24, i cui importi sono calcolati automaticamente dal Registro, sulla base dei dati

caricati.

3. UADEGUAMENTO DEGLI STATUTI

Entro il 31 dicembre 2023 i sodalizi sportivi dovranno modificare gli statuti per adeguarli alle

nuove clausole previste dal D.Lgs. 36/2021.

Sara a tal fine necessario convocare |’assemblea straordinaria dei soci, con le tempistiche e le

modalita previste dagli attuali statuti (verificare modalita di convocazione e possibilita di operare
in videoconferenza).
Le assemblee straordinarie delle S.S.D. ar.l. e cooperative, e delle A.S.D. con personalita giuridica

dovranno assumere la forma di atto pubblico (atto notarile), ed & quindi necessario contattare il

notaio di riferimento ai fini di concordare tempistiche e modalita operative.




Si raccomanda quindi a tutti i sodalizi sportivi che ancora non lo avessero fatto di organizzare, e

convocare in tempo utile, le assemblee straordinarie dei soci per |'approvazione degli
adeguamenti statutari.

Anche in relazione a tale adempimento & probabile che sia prevista una proroga del termine ma,
ad oggi, la scadenza cui fare riferimento € quella del 31/12.

Si ricorda che, a tal fine, la FGI ha messo a disposizione delle societa ed associazioni sportive

affiliate, sul proprio sito, dei format di statuti standard.

Per I'individuazione delle clausole da inserire negli statuti si rinvia alle circolari precedenti.




OGGETTO: Bandi e Progetti

REGIONE LOMBARDIA

Denominazione: Sport & Giovani: crescere insieme

Ente Promotore: Sport & Salute in collaborazione con Regione Lombardia
Pubblico Avviso: https://[www.sportesalute.eu/images/sport_e_giovani/Sport_e_Giovani-

Avviso-Pubblico.pdf

Scadenza: 11 dicembre 2023 ore 14.00

Link di candidatura: https://sportegiovani.sportesalute.eu.

Beneficiari: ASD/SSD ed Enti del Terzo Settore di ambito sportivo1 aventi sede
legale/operativa in Lombardia

Contributo: Fino a 50.000,00 Euro

Risorse complessive: 1.200.000,00 Euro

Rimandando ad una attenta lettura del pubblico avviso per tuttii dettagli, proponiamo, a seguire,

una breve sintesi degli elementi fondamentali:

Il Bando trae origine dal riconoscimento dell’esigenza di far nascere, crescere e sviluppare luoghi
di aggregazione per ragazzi e ragazze, oggi piu che mai alla ricerca di nuove occasioni di

protagonismo e socialita.

Anche i centri sportivi, ed in generale le realta che operano nel mondo dello sport, rappresentano
contesti multifunzionali favorevoli alla partecipazione attiva dei giovani alla vita sociale, luoghi di

confronto, scambio e convivenza democratica.

Il Bando é dunque finalizzato a sostenere e finanziare progetti di innovazione sociale che
promuovono il protagonismo giovanile attraverso la creazione e/o il rafforzamento di luoghi di
aggregazione all’interno di spazi, strutture e impianti sportivi nel territorio lombardo, utilizzando
la forza propulsiva dello sport grazie a processi di empowerment individuale e collettivo
all’interno di una piti ampia prospettiva di inclusione sociale.

L’Avviso ha lo scopo di supportare i progetti proposti da associazioni e societa sportive
dilettantistiche (di seguito “ASD/SSD”’) ed Enti di Terzo Settore di ambito sportivo (di seguito “ETS
di ambito sportivo”), darealizzare in partenariato con altri attori (almeno 2) presenti ed operanti

sul territorio lombardo (enti pubblici, associazioni, organizzazioni locali, ecc.) per la realizzazione

di attivita in favore di giovani di eta compresa tra 15 e i 34 anni.



https://www.sportesalute.eu/images/sport_e_giovani/Sport_e_Giovani-Avviso-Pubblico.pdf
https://www.sportesalute.eu/images/sport_e_giovani/Sport_e_Giovani-Avviso-Pubblico.pdf
https://sportegiovani.sportesalute.eu/

Trai partner di progetto & obbligatoria la presenza, a pena esclusione della domanda, di almeno
un Comune, che apporti al progetto un co-finanziamento minimo del 20% del valore totale del

contributo a carico di Sport e Salute ai sensi del presente Avviso.

Non sono ammesse richieste di finanziamento per interventi di carattere infrastrutturale,
ristrutturazione e/o riqualificazione di impianti sportivi esistenti o per la realizzazione di nuove

strutture permanenti.

| Beneficiari dovranno indicare se, con il finanziamento del progetto, intendono attivare e
programmare nuove attivita sportive ovvero estendere gratuitamente ad altri destinatari
un’attivita sportiva gia programmata, ovvero offrire servizi extra — sportivi e sociali a coloro che

gia frequentano tale attivita.
La progettualita proposta deve svilupparsi su un arco temporale di 12 mesi.

Le candidature dovranno essere presentate, entro il giorno 11 dicembre 2023 alle ore 14.00,

esclusivamente attraverso la Piattaforma informatica gestita da Sport e Salute, raggiungibile al

seguente link https://sportegiovani.sportesalute.eu.



https://sportegiovani.sportesalute.eu/

