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Quando	
  sei	
  ad	
  un	
  bivio	
  e	
  trovi	
  una	
  strada	
  che	
  va	
  in	
  su	
  e	
  una	
  che	
  scende,	
  	
  
Prendi	
  quella	
  in	
  salita.	
  
È	
  più	
  facile	
  andare	
  in	
  discesa,	
  ma	
  alla	
  fine	
  ti	
  trovi	
  in	
  un	
  buco.	
  
A	
  salire	
  c’è	
  speranza.	
  
È	
  difficile,	
  è	
  un	
  altro	
  modo	
  di	
  vedere	
  le	
  cose,	
  è	
  una	
  sfida,	
  ti	
  tiene	
  all’erta.	
  

	
  
[Tiziano	
  Terzani]	
  



“Lo	
   Sport	
   comprende	
   qualsiasi	
   forma	
   di	
   attività	
   fisica	
   che,	
   attraverso	
   una	
  
partecipazione	
   organizzata	
   o	
   non,	
   abbia	
   per	
   obiettivo	
   l’espressione	
   o	
   il	
  
miglioramento	
  della	
  condizione	
  fisica	
  e	
  psichica,	
   lo	
  sviluppo	
  delle	
  relazioni	
  sociali	
  o	
  
l’ottenimento	
  di	
  risultati	
  in	
  competizioni	
  di	
  tutti	
  i	
  livelli"	
  	
  

[Commission	
  of	
  the	
  European	
  Communities	
  –	
  White	
  Paper	
  on	
  Sport	
  Luglio	
  2007]	
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Cambiamento	
  nella	
  concezione	
  dello	
  sport	
  e	
  
della	
   pratica	
   sportiva,	
   delle	
   modalità	
   di	
  
fruizione	
  ed	
  erogazione	
  del	
  servizio	
  sportivo	
  
che	
  è	
  diventato,	
   a	
  pieno	
   titolo,	
  un	
  “servizio	
  
sociale”	
   contemporaneo	
   e	
   un	
   fenomeno	
   di	
  
assoluta	
  rilevanza:	
  	
  

Il	
  concetto	
  di	
  Sport	
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LE	
  FUNZIONI	
  
þ  Educazione	
  
þ  Generatore	
  culturale	
  

þ  Sostituto	
  di	
  socialità	
  
þ  Servizio	
  sociale	
  
þ  Luogo	
  di	
  piena	
  integrazione	
  
þ  Linguaggio	
  e	
  Media	
  
þ  Economia	
  sociale	
  e	
  politica	
  
þ  Aggregatore	
  e	
  connettore	
  sociale	
  
þ  Centro	
  valoriale	
  e	
  educativo	
  
þ  Punti	
  del	
  PIL	
  
þ  Prevenzione	
  disagio	
  e	
  bullismo	
  

þ  Alfabetizzazione	
  motoria	
  
þ  Sport	
  Therapy	
  
þ  Attività	
  di	
  motricità	
  per	
  nuove	
  età	
  
þ  Allungamento	
  del	
  ciclo	
  della	
  vita	
  

LE	
  AREE	
  

þ  Stile	
  di	
  vita	
  

þ  Responsabilità	
  sociale	
  	
  

þ  Benessere	
  e	
  qualità	
  della	
  vita	
  	
  
[Sport	
  Therapy]	
  

þ  Economia	
  sociale	
  	
  

Lo	
  Sport	
  oggi	
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Impatti	
  economici	
  dello	
  sport	
  

1.  Stima	
  del	
  Pil	
  direttamente	
  legato	
  allo	
  sport	
  è	
  di	
  €	
  25	
  miliardi	
  

2.  Equivale	
  all’1,6	
  %	
  del	
  Pil	
  nazionale	
  

3.  Il	
   valore	
  della	
  produzione	
  direttamente	
  e	
   indirettamente	
  attivato	
  dallo	
   sport	
  è	
  
pari	
  a	
  €	
  53,2	
  miliardi	
  

4.  Esportiamo	
  €	
  1,8	
  miliardi	
  di	
  prodotti	
  sportivi,	
  con	
  un	
  saldo	
  attivo	
  con	
  l’estero	
  di	
  
240	
  milioni	
  

5.  La	
  stima	
  delle	
  entrate	
  delle	
  Amministrazioni	
  Pubbliche	
  attribuibili	
  allo	
  sport	
  è	
  di	
  
circa	
  €	
  5	
  miliardi	
  

6.  L’attuale	
   pratica	
   sportiva,	
   permette	
   allo	
   Stato	
   di	
   evitare	
   circa	
   52.000	
   casi	
   di	
  
malattie	
   ogni	
   anno,	
   ovvero	
   circa	
   1,5	
   miliardi	
   di	
   Euro	
   di	
   risparmio	
   annuo	
   sulla	
  
Spesa	
  (sanitaria	
  e	
  non)	
  

7.  In	
  prospettiva	
  la	
  diminuzione	
  di	
  un	
  punto	
  percentuale	
  del	
  tasso	
  di	
  sedentarietà	
  
in	
   Italia	
   porterebbe	
  un	
  beneficio	
  per	
   lo	
   stato	
  nell’ordine	
  di	
   200	
  milioni	
   di	
   Euro	
  
annui,	
  come	
  risparmio	
  sulla	
  spesa	
  (sanitaria	
  e	
  non)	
  

*Fonte:	
  Libro	
  Bianco	
  dello	
  Sport	
  Italiano	
  del	
  CONI	
  2012	
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A	
  chi	
  ci	
  rivolgiamo?	
  I	
  giovani	
  d’oggi	
  

1.  Il	
  50%	
  dei	
  giovani	
  tra	
  i	
  13	
  e	
  i	
  17	
  anni	
  ha	
  assunto	
  sostanze	
  psicotrope	
  

2.  Una	
  percentuale	
  anche	
  più	
  alta	
  fa	
  uso	
  di	
  alcool	
  

3.  È	
  in	
  continua	
  ascesa	
  tra	
  i	
  giovani	
  il	
  fenomeno	
  dell’intossicazione	
  digitale	
  

4.  Aumento	
  dell’obesità	
  giovanile	
  

SAPPIAMO	
  CHI	
  SONO	
  I	
  GIOVANI	
  D’OGGI?	
  

QUALI	
  SONO	
  LE	
  LORO	
  PROBLEMATICHE?	
  

QUESTI	
  DATI	
  DIMOSTRANO	
  CHE	
  ESISTE	
  UN	
  NUOVO	
  BISOGNO	
  

SIAMO	
  IN	
  GRADO	
  DI	
  SODDISFARLO?	
  

VOGLIAMO	
  PROVARCI?	
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La	
  situazione	
  dei	
  nostri	
  bambini	
  

h"ps://www.youtube.com/watch?v=OTZeuVNoqXE	
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Le	
  nostre	
  problematiche	
  



Sport:	
  tra	
  sussidiarietà	
  reale	
  e	
  specificità	
  	
  

Erogatore	
  di	
  “nuovi”	
  servizi:	
  
-­‐ tecnico-­‐sportivi	
  
-­‐ 	
  socio-­‐educativi	
  
-­‐ 	
  professionali	
  

Sistema	
  delle	
  Istituzioni	
  Pubbliche	
  
con	
  competenze	
  in	
  materia	
  di	
  Sport	
  

SOCIETÀ	
  SPORTIVA	
  
“MODERNA”	
  

Sistema	
  delle	
  Istituzioni	
  Sportive	
  

Aziende	
  
Buona	
  reputazione	
  

Radicamento	
  

Privati	
  
Benessere	
  

Qualità	
  della	
  vita	
  

9	
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Chi	
  sono	
  i	
  nostri	
  interlocutori	
  

Società	
  	
  
Sportiva	
  

Acquirenti	
  
beni	
  e	
  servizi	
  

Società	
  di	
  altri	
  
sport	
  

Comunità	
  
locale	
  

Lettori	
  

Media	
  

Naviganti	
  
internet	
  

CONI	
  /	
  
Federazioni	
  

Famiglie	
  

Scuola	
  

Fornitori	
  	
  

Giocatori/
Praticanti	
  Tifosi	
   Tecnici	
  

Potenziali	
  
partecipanti	
  

Aziende	
  
sostenitrici	
  

Finanziatori	
  

Associazioni	
  
sportive	
  consortili	
  

Associazioni	
  
culturali	
  

Enti	
  locali	
  

Associazioni	
  
di	
  categoria	
  

Frequentatori	
  
impianto	
  

E	
  NE	
  MANCANO	
  
DIVERSI!!!!	
  



Scuole,	
  Università	
  e	
  “nuove	
  età”	
   A
ssociazioni	
  ed	
  Enti	
  

Enti	
  Pubblici	
  

Media	
  locali	
  

A
zi
en

de
	
  

Mondo	
  sportivo	
  

Famiglie	
  

La	
  Community	
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La	
  NOSTRA	
  Community	
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h"ps://www.youtube.com/watch?v=alLtcwqAskA	
  



Lo	
  sport	
  come	
  strumento	
  sociale	
  

È	
  quindi	
  ormai	
  acquisito	
  che	
   lo	
  sport,	
  e	
   l’attività	
  motoria	
  ad	
  esso	
  connessa,	
  abbia	
  un	
  rapporto	
  diretto	
  

con	
   il	
   benessere	
   e	
   la	
   salute	
   delle	
   persone,	
   così	
   come	
   il	
   fatto	
   che	
   sia	
   un	
   importante	
   fattore	
   di	
  

integrazione,	
  di	
  socializzazione	
  e	
  uno	
  strumento	
  di	
  cultura	
  sociale.	
  	
  

Lo	
   sport	
   è	
   infatti	
   ritenuto	
   una	
   leva	
   per	
   lo	
   sviluppo	
   di	
   valori	
   sociali	
   e	
   svolge	
   un	
   ruolo	
   centrale	
   nella	
  

formazione	
  e	
  nell’educazione	
  dei	
  giovani.	
  

	
  

Dunque	
  lo	
  sport,	
  l’attività	
  motoria	
  e	
  fisico-­‐sportiva,	
  e	
  quindi	
  la	
  società	
  sportiva	
  e	
  le	
  Associazioni	
  che	
  lo	
  

promuovono,	
   rientrano	
   appieno	
   nell’area	
   del	
  Welfare	
   e	
   delle	
   “politiche	
   sociali”	
   e	
   riguardando	
   più	
  

Assessorati	
  fanno	
  parte	
  integrante	
  anche	
  delle	
  politiche	
  economiche	
  di	
  un	
  territorio.	
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Le	
  politiche	
  sportive	
  

PROGETTI	
  SCOLASTICI	
  

PROGETTI	
  NUOVE	
  ETA’	
  

AMBIENTE	
  

IMPIANTISTICA	
  

VOLONTARIATO	
  

INTEGRAZIONE	
  

CULTURA	
  

FORMAZIONE	
  

SPORT	
  PARALIMPICO	
  



Lo	
  sport	
  elemento	
  trasversale	
  

15	
  

Come	
  già	
   sottolineato,	
   lo	
   sport	
   rappresenta	
   dunque	
   l’unica	
   vera	
   attività	
   trasversale,	
   ovvero	
  

diretta	
  a	
  tutti;	
  rappresenta	
   il	
  “mondo	
  d’emozioni”	
  più	
  capace	
  di	
  essere	
  realmente	
   incisivo	
  su	
  

tutti	
  i	
  territori,	
  il	
  media	
  più	
  pregnante	
  di	
  significati,	
  valori	
  ed	
  emozioni.	
  

Questa	
   peculiarità	
   dello	
   sport	
   deve	
   essere	
   incentivata	
   cercando	
   di	
   coinvolgere	
   ogni	
  

Assessorato	
   di	
   riferimento,	
   con	
   particolare	
   riguardo	
   allo	
   sviluppo	
   di	
   politiche	
   trasversali	
   e	
  

condivise.	
  

	
  

Uno	
  strumento	
  condiviso	
  per	
  il	
  miglioramento	
  di	
  un	
  territorio.	
  



Dove	
  siamo	
  arrivati?	
  
noi,	
  pochi…	
  il	
  nostro	
  orgoglio	
  
Qual	
  è	
  la	
  realtà	
  attuale	
  dove	
  operiamo?	
  

Quali	
  sono	
  le	
  difficoltà	
  che	
  riscontriamo?	
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La	
  nostra	
  rileva
nza	
  sociale	
  per

	
  

la	
  comunità	
  di	
  riferimento?	
  

Come	
  siamo	
  organizzati?	
  

Come	
  ci	
  rapportiam
o	
  con	
  il	
  

mondo	
  esterno?	
  

E	
  con	
  i	
  genitori
?	
  

Chi	
  siamo	
  e	
  dove	
  vogliamo	
  andare?	
  
Ci	
  vogliamo	
  arrendere?	
  

Quali	
  sono	
  le	
  priorità	
  che	
  abbiamo?	
  

Oggigiorno	
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Sappiamo	
  a	
  cosa	
  andiamo	
  incontro?	
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Sappiamo	
  a	
  cosa	
  andiamo	
  incontro?	
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Sappiamo	
  a	
  cosa	
  andiamo	
  incontro?	
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Sappiamo	
  a	
  cosa	
  andiamo	
  incontro?	
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Quante	
  sono	
  le	
  cose	
  che	
  dobbiamo	
  fare?	
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Perché	
  allora	
  continuiamo?	
  



þ  Avere	
  una	
  strategia	
  nelle	
  scelte	
  che	
  facciamo	
  
Rapportarci	
  con	
  i	
  nostri	
  interlocutori	
  in	
  modo	
  chiaro	
  e	
  definito,	
  sapendo	
  quello	
  
che	
  facciamo	
  e	
  quello	
  che	
  vogliamo	
  raggiungere	
  

	
  

þ  Perché	
  esistiamo	
  al	
  mondo	
  

Il	
  nostro	
  impegno	
  “perché”	
  e	
  “per	
  chi”	
  

23	
  

La	
  nostra	
  Comunità	
  
La	
  nostra	
  Società	
  
La	
  nostra	
  maglia	
  

Le	
  Famiglie	
  
I	
  Ragazzi	
  
I	
  tifosi	
  

…per	
  noi	
  

Il	
  senso	
  della	
  società	
  per	
  il	
  bene	
  



Volontari	
  professionali	
  

þ Ci	
  realizziamo	
  nel	
  realizzare	
  i	
  bisogni	
  degli	
  altri	
  

þ Abbiamo	
  in	
  cambio	
  relazioni	
  sociali	
  (generalmente	
  positive)	
  

	
  
Essere	
  volontari:	
  c’è	
  un	
  senso	
  se	
  c’è	
  un	
  riconoscimento	
  sociale	
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Dobbiamo	
  costruirlo	
  con	
  il	
  lavoro,	
  tanto	
  e	
  buono,	
  e	
  la	
  comunicazione	
  

Creare	
  Consenso,	
  Buona	
  Reputazione	
  e	
  Radicamento	
  territoriale	
  

Cricetini?	
  …eroi?	
  …altro?	
  



	
  
Capire	
  chi	
  si	
  è	
  per	
  capire	
  cosa	
  dare	
  e	
  a	
  chi	
  

	
  
	
  
	
  

Linee	
  di	
  mantenimento	
  e	
  di	
  sviluppo	
  	
  
Sviluppo	
  orizzontale	
  tendente	
  alla	
  crescita	
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Siamo	
   un’associazione	
   di	
   volontariato	
   sociale	
   che	
   fornisce	
   servizi	
   sociali	
   utili	
   alla	
  
propria	
  comunità	
  di	
  riferimento	
  

Punto…	
  e	
  a	
  capo…	
  



26	
  

L’esempio	
  del	
  Paganica	
  Rugby	
  

h"ps://www.youtube.com/watch?v=OBRpBicrvcM	
  



þ  Via	
  dalla	
  Paura???	
  

þ  Riunione	
  di	
  progra
mmazione	
  

þ  Riunione	
  di	
  verifica
	
  (bimestrale)	
  

þ  Riunione	
  di	
  analisi	
  
finale	
  e	
  

riprogrammazione	
  

þ  Definire	
  tempi	
  e	
  modi	
  delle	
  

attività	
  

þ  Definire	
  priorità	
  di	
  
azione	
  

þ  Definire	
  linee	
  guida
	
  del	
  nostro	
  

percorso	
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Regola:	
  	
  
FERMARSI	
  e	
  RAGIONARE!	
  

FISSIAMO	
  LE	
  PRIORITÀ	
  E	
  I	
  TEMPI	
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Il	
  nostro	
  impegno	
  nella	
  società	
  

È	
  QUELLO	
  GIUSTO?	
  E	
  IL	
  VOSTRO?	
  



þ  Il	
  Piano	
  Strategico	
  è	
  la	
  nostra	
  rotta,	
  uno	
  strumento	
  con	
  cui	
  sappiamo	
  chi	
  siamo,	
  
cosa	
  facciamo	
  e	
  dove	
  vogliamo	
  andare	
  

þ  È	
  fondamentale	
  che	
  ogni	
  società	
  se	
  ne	
  doti,	
  non	
  dobbiamo	
  averne	
  paura,	
  è	
  solo	
  
la	
  nostra	
  rotta,	
  la	
  strategia	
  che	
  vogliamo	
  mettere	
  in	
  atto	
  

þ  È	
  uno	
   strumento	
   che	
  nasce	
  da	
  noi,	
   dai	
   nostri	
   pensieri	
   e,	
   scritto,	
   ci	
   permette	
  di	
  
avere	
  sempre	
  bene	
  in	
  mente	
  dove	
  vogliamo	
  andare	
  

þ  È	
  utile	
  per	
  noi,	
  per	
  ricordarci	
  sempre	
  quello	
  che	
  vogliamo	
  essere	
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Piano	
  strategico	
  



30	
  

Piano	
  strategico	
  



	
  Alleati	
  o	
  avversari? 	
   	
   	
   	
   	
  Cosa	
  ci	
  fa	
  mio	
  figlio	
  qui?	
  

Le	
  famiglie	
  sono	
  il	
  nostro	
  principale	
  interlocutore	
  iniziale	
  e	
  finale	
  

	
  
Siamo	
  il	
  baby	
  parking?	
  NO	
  proprio	
  NO	
  

	
  

Siamo,	
  con	
  loro,	
  tra	
  quelli	
  che	
  costruiscono	
  il	
  futuro	
  dei	
  loro	
  ragazzi	
  

þ  Consapevolezza	
  reciproca	
  famiglia/società.	
  Coordinamento	
  non	
  solo	
  “fisico”	
  

o	
  “temporaneo”	
  

þ  	
  	
  Anticipazione	
  ludica	
  del	
  ciclo	
  di	
  vita,	
  educazione	
  al	
  vivere	
  sociale	
  

þ  Adesione	
  al	
  progetto	
  che	
  la	
  società	
  propone	
  per	
  la	
  crescita	
  umana	
  e	
  sportiva	
  

dei	
  ragazzi	
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Famiglie	
  e	
  familiari	
  



E	
  tu,	
  famiglia	
  cosa	
  fai	
  per	
  la	
  “tua”	
  società?	
  

Aiutiamo	
  insieme	
  tuo	
  figlio	
  a	
  crescere	
  Fisicamente,	
  moralmente,	
  socialmente	
  

La	
  società	
  fa	
  questo	
  per	
  tuo	
  figlio:	
  

þ 	
  	
  Insegna	
  il	
  rispetto	
  delle	
  regole	
  

þ 	
  	
  Fa	
  nascere	
  amicizie	
  e	
  insegna	
  a	
  lavorare	
  in	
  gruppo	
  

þ 	
  	
  Offre	
  un	
  bagaglio	
  di	
  esperienze	
  uniche	
  

þ 	
  	
  Crea	
  le	
  condizioni	
  di	
  sviluppo	
  fisico	
  del	
  ragazzo	
  

þ 	
  	
  Sviluppa	
  la	
  capacità	
  emozionale	
  e	
  di	
  autovalutazione	
  

þ 	
  	
  Garantisce	
  una	
  crescita	
  sana	
  

þ 	
  	
  Sviluppa	
  un’educazione	
  alimentare	
  

þ 	
  	
  Genera	
  socialità	
  diffusa	
  

þ 	
  	
  AGGIUNGETE	
  VOI	
  perché	
  C’è	
  TANTISSIMO	
  ALTRO	
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Cos’è	
  un	
  patto	
  educativo	
  



þ  La	
  Parents’	
  School	
  è	
  un	
  momento	
  di	
  educazione	
  sportiva	
  ideato	
  per	
  condividere	
  
la	
   Cultura	
   dello	
   Sport.	
   Si	
   tratta	
   di	
   un	
   evento	
   formativo	
   rivolto	
   ai	
   genitori	
   dei	
  
ragazzi	
  impegnati	
  nelle	
  nostre	
  società.	
  L’obiettivo	
  è	
  quello	
  di	
  coinvolgere	
  tutti	
  i	
  
soggetti	
   realizzando	
   un’alleanza	
   educativa	
   sui	
   valori	
   dello	
   sport,	
   facendo	
  
squadra	
  tra	
  tutti	
  gli	
  attori	
  protagonisti	
  della	
  formazione.	
  	
  

þ  Una	
   “scuola”	
   per	
   affrontare	
   tematiche	
   e	
   condividere	
   comportamenti	
   che	
  
rispondono	
  all'etica	
  dello	
  sport	
  facendo	
  percepire	
  sia	
  il	
  ruolo	
  fondamentale	
  che	
  
la	
  pratica	
  sportiva	
  riveste	
  nel	
  processo	
  di	
  sviluppo	
  sia	
  alimentando	
  nei	
  genitori	
  la	
  
consapevolezza	
  sul	
  loro	
  ruolo	
  di	
  educatori.	
  

	
   	
   	
  È	
  un	
  costo,	
  un’opportunità	
  o	
  un	
  prodotto?	
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Parents’	
  school:	
  a	
  scuola	
  di	
  genitori	
  



þ 	
  	
  Altre	
  associazioni	
  non	
  sportive	
  
þ 	
  	
  Associazioni	
  consortili	
  
þ 	
  	
  Associazioni	
  di	
  altri	
  sport	
  
þ 	
  	
  Pubblica	
  Amministrazione	
  
þ 	
  	
  Aziende	
  
þ 	
  	
  Scuola	
   	
   	
   	
   	
  	
  anno	
  scolastico	
  e	
  non	
  solo…	
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Con	
  chi	
  condividere	
  il	
  patto	
  educativo?	
  



þ  	
  	
  La	
  Carta	
  Etica	
  non	
  è	
  una	
  moda.	
  Non	
  è	
  un	
  soprammobile	
  

È	
  il	
  documento	
  che	
  “fissa”	
  il	
  patto	
  educativo	
  e	
  ne	
  sviluppa	
  lo	
  svolgimento	
  

þ  È	
  il	
  documento	
  fondamentale	
  di	
  una	
  società	
  come	
  lo	
  statuto	
  o	
  il	
  codice	
  fiscale	
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E	
  se	
  lo	
  costruissero	
  i	
  ragazzi?	
  

E	
  se	
  le	
  famiglie	
  ci	
  aiutassero	
  a	
  farlo?	
  

Dal	
  Patto	
  Educativo	
  alla	
  Carta	
  Etica	
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Un	
  esempio	
  di	
  Carta	
  Etica	
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Un	
  esempio	
  di	
  Carta	
  Etica	
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Un	
  esempio	
  di	
  Carta	
  Etica	
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Un	
  esempio	
  di	
  Carta	
  Etica	
  



þ  La	
   società	
   è	
   in	
   grado	
   di	
   essere	
   centro	
   di	
   un	
   circolo	
   virtuoso	
   che	
   cambia	
   il	
  
territorio.	
  	
  

þ  Porre	
  al	
  centro	
  di	
   tutto	
   la	
  volontà	
  di	
  educare	
  e	
  di	
   far	
  crescere	
   i	
   ragazzi	
  e	
   la	
  
comunità.	
  Trasformare	
  il	
  mondo,	
  nel	
  nostro	
  piccolo,	
  con	
  i	
  valori:	
  la	
  montagna	
  
più	
  alta	
  

þ  È	
   il	
   “mood”	
   con	
   cui	
   dobbiamo	
   entrare	
   e	
   con	
   noi	
   portarci	
   i	
   nostri	
   partner	
  
come	
  scuola,	
  aziende,	
  PA	
  

þ  Circolo	
  virtuoso:	
  Da	
  soli	
  non	
  andiamo	
  più	
  da	
  nessuna	
  parte	
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Alleanza	
  educativa	
  Famiglia	
  -­‐	
  Società	
  



Cosa	
  vogliamo	
  da	
  un	
  allenatore	
  di	
  una	
  nostra	
  squadra?	
  
	
  
Che	
  vinca	
  senza	
  se	
  e	
  senza	
  ma?	
  
Che	
  consideri	
  gli	
  atleti	
  un	
  mezzo	
  per	
  realizzare	
  i	
  suo	
  obiettivi	
  di	
  crescita?	
  
	
  

Oppure	
  che:	
  
þ  	
  	
  Educhi	
  
þ  	
  	
  Faccia	
  crescere	
  i	
  ragazzi	
  
þ  	
  	
  Trasmetta	
  “imprinting”	
  e	
  senso	
  di	
  appartenenza	
  
þ  	
  	
  Sia	
  esempio	
  positivo	
  per	
  i	
  giovani	
  che	
  lo	
  considerino	
  leader	
  
þ  	
  	
  …altro?	
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I	
  nostri	
  tecnici	
  



Le	
  Convergenze	
  parallele	
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þ  Non	
   voglio	
   il	
   migliore,	
   voglio	
   il	
  
“nostro”	
   allenatore	
   (e	
   se	
   è	
   il	
  
migliore	
  tanto	
  meglio)	
  

þ  Necessità	
   di	
   allineamento	
   totale	
  
con	
   la	
   politica	
   societaria,	
   il	
   patto	
  
educativo,	
  la	
  Carta	
  Etica	
  

þ  L’allenatore	
   è	
   quello	
   che	
   i	
   ragazzi	
  
riconoscono	
   leader,	
   è	
   la	
   nostra	
  
interfaccia	
  con	
  loro.	
  

þ  A	
  lui,	
  generalmente,	
  credono	
  e,	
  se	
  
dice	
  una	
  cosa	
  lui,	
  è	
  vera	
  

Se	
  è	
  “discosto”	
  rispetto	
  alla	
  linea	
  societaria	
  è	
  un	
  PROBLEMA	
  ESIZIALE	
  e	
  
genera	
  un	
  rallentamento	
  significativo	
  dei	
  nostri	
  percorsi	
  

Allenatori	
  e	
  società:	
  quale	
  matrimonio?	
  



þ  	
  	
  È	
  strumento	
  basico	
  e	
  indispensabile	
  

þ  	
  	
  NO	
  Università	
  (se	
  non	
  si	
  ha	
  collegamento)	
  no	
  libro	
  bello	
  

þ  	
  SI	
  elencazione	
  delle	
  nostre	
  aRvità,	
  con	
  numeri,	
  partecipazione,	
  evenT,	
  
comunicazione,	
  e	
  tante,	
  tante	
  foto	
  

þ  	
  Dobbiamo	
  rendere	
  conto	
  alle	
  famiglie	
  e	
  alla	
  nostra	
  comunità	
  del	
  territorio	
  di	
  
quello	
  che	
  facciamo	
  

þ  	
  La	
  nostra	
  relazione	
  è	
  il	
  modo	
  (se	
  ben	
  comunicato)	
  migliore	
  per	
  rapportarsi	
  con	
  
famiglie	
  e	
  comunità	
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Noi e il Bilancio Sociale 



Cosa	
  offriamo?	
  
Quali	
  sono	
  i	
  nostri	
  prodotti?	
  
Per	
  quali	
  soggetti?	
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þ  Le	
  attività	
  per	
  gli	
  ad
ulti	
  

þ  Le	
  attività	
  per	
  i	
  giov
ani	
  under	
  14	
  

þ  Le	
  attività	
  per	
  i	
  giov
ani	
  over	
  14	
  

þ  Doposcuola?	
  

þ  Attività	
  miste	
  ragazzi/ragazze?	
  

þ  Attività	
  miste	
  altri	
  sport?	
  

þ  Gite	
  istruzione	
  

þ  Partecipazione	
  (o	
  o
rganizzazione)	
  a	
  

tornei	
  nazionali	
  

þ  Camp	
  estivi	
  

þ  Raduni	
  pre	
  attività	
  

þ  Feste	
  
þ  animazione	
  /corsi	
  di	
  altro	
  

þ  Attività	
  per	
  il	
  disagi
o	
  e	
  	
  

la	
  disabilità	
  

I	
  nostri	
  prodotti	
  



þ 	
  	
  Famiglie	
  	
  

þ 	
  	
  Allenatori	
  

þ 	
  	
  Federazione	
  e	
  mondo	
  sportivo	
  

þ 	
  	
  Enti	
  pubblici	
  

þ 	
  	
  Territorio	
  

þ 	
  	
  Aziende	
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I	
  nostri	
  amici/alleati/partner	
  



þ  	
  	
  Credito	
  territoriale	
  

þ  	
  	
  Consenso	
  

þ  	
  	
  Dignità	
  

þ  	
  	
  Radicamento	
  

þ  	
  	
  Buona	
  reputazione	
  

þ  	
  	
  Messa	
  a	
  disposizione	
  delle	
  reti	
  sociali	
  familiari	
  

þ  	
  	
  Opportunità	
  di	
  progetti	
  da	
  condividere	
  

þ  	
  	
  Partecipazione	
  a	
  bandi	
  

þ  	
  	
  Risorse?	
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A	
  noi	
  cosa	
  ne	
  viene?	
  



Comunicazione	
  
a	
  vari	
  livelli	
  

	
  

“Consenso	
  	
  
Sociale”	
  

Radicamento	
  
Territoriale	
  
rapporti	
  con	
  le	
  	
  
aziende	
  e	
  gli	
  

Enti	
  

Qualità	
  	
  
del	
  prodotto	
  
lavorare	
  insieme	
  	
  
per	
  migliorare	
  le	
  	
  

proposte	
  

Gli	
  interlocutori	
  
Allenatori,	
  dirigenti,	
  	
  
famiglie	
  e	
  ragazzi	
  
insieme	
  per	
  un	
  	
  
unico	
  obiettivo	
  

Le	
  priorità	
  
Chi	
  siamo,	
  e	
  dove	
  
	
  vogliamo	
  andare?	
  

Quali	
  sono	
  le	
  	
  
nostre	
  priorità	
  

Il	
  Patto	
  Educativo	
  
Una	
  proposta	
  condivisa	
  	
  
di	
  crescita	
  e	
  sviluppo	
  
per	
  tutti	
  i	
  ragazzi	
  

Autopotenziamento	
  

Società	
  
sportiva	
  

Il	
  circolo	
  virtuoso	
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